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LE GROUPE HAVAS SE REIMPLANTE AU VIETNAM
AVEC UNE NOUVELLE EQUIPE DE DIRECTION

Dans le cadre du renforcement de sa stratégie Together visant a accroitre son
intégration et offrir a ses clients un accompagnement toujours plus agile et
transparent, Havas Group réimplante ses activités en son nom propre au travers d’un
nouveau Havas Village Vietnam, avec a sa téte Alexandre Sompheng en qualité de
Group CEO.

En début d’année, Havas avait mis un terme a son partenariat avec son affilié local et
décidé de rétablir son offre compléte de services sous son modele Havas Village et
sous la dénomination de Havas Group Vietnam. Havas Group Vietnam réunit les
entités suivantes du groupe : Havas Creative, Havas Media, Havas Health, RED
Havas (RP) et Ekino.

Aprés dix années passées au sein d’Havas et ayant auparavant supervisé les
opérations d’Ekino, la branche digitale du Village au Vietnam, Alexandre voit ses
fonctions étendues a celles de Group CEO, en charge des opérations et des activités
dans leur ensemble mais aussi d’incarner la vision du groupe.

Commentant ses nouvelles fonctions, Alexandre Sompheng déclare : « I/ s’agit en
effet d’une fantastique opportunité de propager notre vision avant-gardiste. Notre
modeéle de Village collaboratif et intégré correspond a ce que les clients recherchent.
Nos équipes locales et régionales fournissent a nos clients un accompagnement de
haute qualité et de rang mondial, faisant d’Havas une force avec laquelle il faut
compter tant sur le marché local vietnamien que sur la région SEA dans son
ensemble. »

A ses cOtés pour piloter les opérations, Thanh Bui est nommée Managing Director
de l'entité. Avec plus de quinze années d’expérience au service d’un vaste



portefeuille de clients, Thanh prend la téte du développement des offres intégrées,
de la gestion stratégique des clients et du développement commercial de I’agence.

« L’offre Havas Village est véritablement unique en son genre et nous permet d’étre
innovant, de nous adapter aux défis du business, de concevoir des expériences
Meaningful, tout en développant la croissance de nos clients. Je suis extrémement
enthousiaste de rejoindre I'équipe et j’ai hate de pouvoir accompagner Havas au
Vietnam dans sa croissance et son expansion », a partagé Thanh Bui.

Alberto Canteli, CEO/Chairman Havas Group, Nordics CEE & Middle East, SEA
& NA ajoute : « Notre succes en tant que réseau repose largement sur la puissance
de nos talents et de nos dirigeants. Le Vietnam est un marché important connaissant
une forte croissance. Alexandre et Thanh sont reconnus non seulement pour leurs
expertises pointues mais également pour leurs solides aptitudes managériales, des
qualités indispensables pour se développer avec les atouts du réseau et nous aider a
bétir un nouveau succes ».
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A propos de Havas Group

Havas est I'un des plus grands groupes de communication au monde. Fondé a Paris en 1835, le Groupe compte aujourd’hui 20
000 collaborateurs dans plus de 100 pays et dispose de trois unités opérationnelles qui couvrent I'ensemble des métiers de la
communication. Faire la différence, au service des marques, des entreprises et des personnes, est notre raison d’étre. Pour
mieux anticiper et répondre aux besoins des clients, Havas a opté pour un modéle totalement intégré incarné par plus de 60
Havas Villages a travers le monde. Dans ces Villages, nos équipes créatives, médias et communication santé et bien-étre
travaillent en parfaite synergie et avec agilité. Nous ceuvrons chaque jour a cultiver notre diversité pour permettre a chacun de
se sentir membre d’'une communauté tout en étant soi-méme, de s’épanouir a la fois professionnellement et personnellement.
Depuis fin 2017 Havas est totalement intégré a Vivendi. De plus amples informations sur le Groupe Havas sont disponibles sur
le site web de la société : https://www.havasgroup.com/
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